club alpin francais C’OM?-"; RENDU
‘A Gap de I'Assemblée Générale du 15 novembre 2025
F—

Invités excusés :

M. Renaud MUSELIER, Président de la région PACA

M. Jean-Marie BERNARD, Président du Département 05
M.Roger DIDIER, Maire de Gap représenté par M. Alain BLANC

Invité présent :
M. Serge ISNARD, Président de I'OMS

Présents : 83 personnes et 12 procurations

La séance débute a 17h10. Jean-Frangois LACOUR ouvre |'assemblée générale par un mot de bienvenue adressé aux
adhérents puis installe le contexte de I'assemblée générale 2025 en rappelant qu’il souhaite cette année rendre la
représentation plus concise et plus fluide : I'intention est d’évoluer dans la forme pour gagner en clarté, sans pour autant
éluder les sujets importants. Il souligne que, malgré cette volonté de concision, il reste beaucoup de choses a aborder
concernant la vie du club, et il rappelle le déroulé classique d’'une assemblée générale : rapport moral, questions
financiéres, et élection du comité directeur.

Jean-Frangois LACOUR rappelle que le club bénéficie d’un soutien important d’acteurs publics et institutionnels :
départements, collectivités locales et I’Etat. Il évoque la possibilité de subventions et d’aides venant d’organismes tels
que I’Agence nationale du sport (ANS), la caisse commune de sécurité sociale (CCSS) et mentionne aussi 'OMS. L'idée
générale est de souligner la diversité et la qualité des soutiens publics, ce qui renforce le réle du club dans le paysage
sportif et associatif local et régional.

Il donne ensuite la parole aux invités.

Parole aux invités :
. M. Serge ISNARD est tres heureux d'étre présent et félicite le club pour ses actions en faveur du sport a GAP.
. M. Alain BLANC nous remercie pour la belle dynamique du club et ses actions menées sur le territoire.

Bilan et événements locaux marquants :
Alain BLANC mentionne plusieurs événements marquants ayant concerné la commune et auxquels il fait référence
comme éléments de contexte pour 'année 2025 :

Emission Intervilles avec une audience d'environ 5 millions de téléspectateurs, course caisses a savon, Gapencimes avec
un record de participation.

En 2026, il y aura le départ d'une étape du Tour de France le 24 Juillet et la 18iéme édition du Gapencimes.

Projets d’équipements et infrastructures sportives :
- En centre-ville : installation de patinoires extérieures, skateparks, pataugeoires et mention d’'un gymnase dédié en
hommage a un collégue (Dany Gallant).

- En périphérie ou pour des installations plus spécialisées : un « pump track » (piste pour vélos/skate) fortement
apprécié, et une attention particuliere sur les pratiques de la grimpe et de la montagne.

- Il évoque I'idée d’une « Maison de la Grimpe » : concept d’un équipement dédié, analogue au modele du pump track
en termes d’écoute et d’adaptation aux besoins des pratiquants. Il précise que des comités techniques ont travaillé sur le
sujet et que des réflexions évoluent. La municipalité se montre intéressée et sensible a ce projet, qui pourrait constituer
une réponse aux besoins exprimés par les clubs et les pratiquants.



Le rapport moral

Jean-Frangois LACOUR présente, pole par pdle, le bilan de sa 4°™ année de Présidence. Il annonce deux nouveautés
importantes mises en place depuis I'année précédente : la création d’'un pdle « milieu montagnard », qui sera abordé
plus longuement au cours de l'assemblée, et I'évolution du CDSA qui devient, compte tenu de I'importance prise par les
relations et les partenariats entre les deux structures concernées, un poéle a part entiére. Il annonce également que Joél
BRELY présentera « le Dragon des Ecrins ».

1. POle relations publiques et partenariats : Jean-Francois LACOUR

- Evénements auxquels le club a participé cette année :

Le club est souvent sollicité et il est naturel qu’il intervienne dans de telles manifestations. Limportance de participer a
ces manifestations est rappelée.
» Forum des associations OMS : comme chaque année le CAF de Gap est présent pour aider a cette réussite
gapencaise et se fait un point d'honneur a étre présent. Ce forum 2025 a connu un grand succes,
» Palmarés OMS : 10 nominés,
» Trail Gapen’cimes : participation de bénévoles du club a l'organisation et a la course,
> Festival du film de montagne: Le club a tenu un stand d’information, notre fédération est partenaire des
rencontres du cinéma de montagne,
> Neige pour tous dans le cadre de notre convention avec le CDSA,
» « Dragon des Ecrins » en partenariat avec le CDSA,
> 19°™ Rencontre franco italienne & Cerviéres au Col de Bousson situé sur la créte frontaliére...

- Les partenariats et conventions :

Comité Départemental de Sport Adapté CDSAOQ5,

Equipement falaises,

Salles d’escalade (Bloc session, Duo des cimes, Centre sportif du Dévoluy),

Stations de ski environnantes (Orciéres, les 3 Gliss, les Orres) ainsi que « Pass montagne »,
Magasins de sport (Chullanka, Au Vieux Campeur, Ekosport).

Y VVYVYVYVY

2. Pole Activités : Pascal SERRA

Pascal SERRA, vice-président aux activités, annonce son intention de réduire le temps de présentation tout en mettant
en avant les points essentiels de la saison 2024-2025. Une vue d’ensemble des activités est donnée : globalement
stables, avec de légeres augmentations du nombre de journées de sorties dans certaines disciplines comme la
randonnée montagne, I'alpinisme, I'escalade ou le ski de montagne.

Organisation des activités neige
- Un planning anticipé est en train d'étre établi pour la saison hivernale et sera présenté lors de la soirée « activités
neige » du 3 décembre.

- La journée sécurité, obligatoire, est rappelée : elle vise a garantir la maitrise du matériel (DVA, pelle, etc.) par tous
les participants.

- Les activités de ski de randonnée nordique, ski nordique, cascade de glace et raquettes dépendent fortement des
conditions hivernales, mais les encadrants restent mobilisés. Un atelier de dry-tooling a été trés apprécié et
pourrait étre reconduit.

- Ski de montagne : Responsable : Jean-Fran¢ois LACOUR

Bilan :
> 134 journées d'activité au total et 783 journées participants,
> Ce sont 15 encadrants qui ont proposé 59 sorties a la journée et 20 séjours de 2 jours ou plus.

Perspectives :



> Les sorties du week-end, en semaine et les raids seront réalisés selon les régles de sécurité qui prévalent au sein
du club (7 pratiquants et un encadrant ou 10 pratiquants et deux encadrants),

> La soirée de présentation des sports de neige sera organisée le mardi 3 décembre prochain,

> La journée de sécurité sera organisée début janvier dans le méme format que la saison derniére (groupes
éclatés sur plusieurs sites et encadrés par un bindme),

> Organisation de stages et soirées a thémes : atelier de fartage, utilisation des radios, initiation au triptyque
(pelle, sonde, DVA) ...,

> Conférence sur |'état des glaciers par Bernard FRANCOU, le 22 Janvier 2026 a la Cinémathéque de montagne.

- Ski de randonnée nordique : Responsable : Brigitte GUIDONI
Bilan :
» 32 sorties et 163 journées pratiquants,
» Les sorties a la journée se sont déroulées dans les massifs autour de Gap ; Dévoluy ; Champsaur ; Embrunais,
» Les sorties de plusieurs jours dans le Queyras, Ubaye, Italie, Norvege,
» Séjour d'une semaine dans les Aravis.

Perspectives :
» Reprise dés l'arrivée de la neige en espérant qu'elle sera présente en moyenne altitude,
» Séjour d'une semaine prévu a Val Cenis.

- Ski de fond : Responsable : Patrick CARON

Bilan :
» Saison difficile par manque de neige sous 2 000m,
> 8 sorties et 38 journées pratiquants.

Perspectives :
» Reprise de l'activité sur les sites en fonction de I'enneigement,
» Forte demande des adhérents,
» Création de groupes de niveau.

- Cascade de glace : Responsable : Olivier GRALL
Bilan :
» 1journées et 11 participants,
» Températures trop douces : seule la sortie « Premiéres glaces » a eu lieu.

Perspectives :
» Dépendent de la météo,
> Sorties de Dry-tooling pour s’entrainer a l'utilisation du matériel (manip de corde, cramponnage...).

- Raquettes : Responsable : Odile CHAIX
Bilan :

» 12 sorties et 81 journées pratiquants,
» Toutes les sorties prévues réalisées malgré une météo capricieuse avec 2 encadrants trés motivés.

Perspectives :
> Sorties le dimanche et en semaine,
> Week-end en fin de saison.

- Sport Adapté : L'équipe de liaison : Martine TOURASSE, Jacqueline AMOURIQ, Joél BRELY

Joél BRELY présente le partenariat tres dynamique qui existe entre le CAF et le CDSA (Comité départemental du sport
adapté), dédié aux personnes présentant un handicap mental, psychique ou autistique.
» Le CDSA organise un large éventail d’activités sportives, dont plusieurs en montagne grace au soutien des
bénévoles du CAF, aux cotés des éducateurs spécialisés et infirmiers,
» Trois activités principales sont proposées dans ce cadre : escalade, randonnée pédestre et raquettes,



» Le partenariat est jugé trés satisfaisant, au point d’avoir attiré 'intérét de la Fédération (FFCAM).

Temps forts et projets marquants
> Un événement majeur a été le “Dragon des Ecrins” : une semaine d’activités en haute montagne (tour des
refuges, montée en joélette), vécue comme une aventure sportive et humaine exceptionnelle,
> Le CDSA organise également chaque année des “journées neige pour tous”, rassemblant de nombreuses
structures régionales et parfois plus de 150 participants.

Conclusion
Le bilan est tres positif pour I'ensemble des activités et en particulier pour le sport adapté. Le partenariat CAF-CDSA est
appelé a se poursuivre et a se renforcer. Les bénévoles sont chaleureusement invités a rejoindre ou soutenir ces actions.

Activités éte

La rando alpine et I'alpinisme ont bien fonctionné cette année, malgré un nombre d’encadrants insuffisant, ce qui limite
le nombre de sorties possibles, notamment en alpinisme ou 'encadrement se fait souvent en binbme un encadrant / un
pratiquant. Un appel est lancé a de nouveaux bénévoles pour renforcer I'équipe.

- Randonnée pédestre : Responsable : Jean TOURASSE

Bilan :
» 2 nouveaux initiateurs rando,
» 81 randos montagne réalisées et 370 journées participants,
» Camp d’été en Chartreuse du 21 juin au 28 juin : franc succes,
» Soirée de fin de saison de rando montagne au restaurant le Chamois a Ancelle.

Perspectives :
> Etablir un programme en début de saison,
» Proposer plus de séjours en étoile ou itinérants,
» Reconduire les sorties a théeme : géologie, faune, flore... et le partenariat avec le CDSA.

- Randonnée alpine : Responsable : Jean-Pierre MEYSSIREL

Bilan :
> 11 sorties réalisées avec 51 journées participants,
» Activité stable depuis 3 ans,
> Intérét confirmé des adhérents,
» Développement de la section bute sur le nombre d'encadrants.

Perspectives :
> La Chartreuse : un massif a explorer,
» Sorties de 2 jours avec nuit en refuge en partenariat avec un initiateur alpinisme.

- Alpinisme : Responsable : Pascal SERRA

Bilan :
> 51 sorties réalisées avec 217 journées participants,
» Augmentation significative du nombre de journées participants (+60%),
» WE aux manipulation et techniques de corde trés apprécié,
> Difficulté a satisfaire toutes les demandes,
» Manque d’encadrants, difficultés a former (1 encadrant pour 2 adhérents).

Perspectives :
» Poursuivre la construction de cycles de progression,
> Priorité aux courses de neige en mai — juin.

- Escalade sites naturels (SNE) : Responsable : Patrice BOULOUK BACHI
Bilan :

» Moyenne de 4 jours de grimpe par mois,

» Cycles d'autonomie pour 30 personnes,

> 47 sorties avec 267 journées participants,



» Groupe féminin au top.

Perspectives :
> Reconduction du groupe féminin « apprendre |'autonomie en groupe »,
» Validation des fiches de compétence,
> Découverte de nouveaux sites et réalisation de voies emblématiques.

Intervention du groupe féminin d’escalade
Deux participantes présentent le fonctionnement et I'expérience du groupe :
> Le groupe s’est formé aprés une sortie test, réunissant finalement 11 participantes,
» Malgré une hétérogénéité de niveaux, 'accompagnement assuré par Ludivine PONCELET (DE d’escalade) a
permis une belle progression collective,
> Plusieurs sites ont été explorés (Mont-Dauphin, Gicons, Ceillac, etc.), avec une adaptation aux conditions météo.

Points d’amélioration identifiés
Les participantes proposent quelques pistes :
> Plus de visibilité sur le calendrier, afin de s’organiser et d’assurer une meilleure disponibilité,
> Proposer des solutions de repli (ex. séances en salle) lorsque les sorties en extérieur doivent étre annulées pour
cause de météo.

Un impact bien plus large
Lexpérience a eu un effet particulierement positif :
» Un véritable dynamisme collectif s’est créé, grace notamment a I'implication de Patrice et Rolland,
> Les participantes soulignent les apprentissages techniques et mentaux acquis,
» Une soirée de rencontre organisée a leur initiative a rassemblé prés de 100 femmes, toutes intéressées par des
activités de montagne féminines,
» Ce succes fait émerger le projet de créer une section féminine d’alpinisme, porté par une forte demande.

- Equipement falaises : Responsable : Rolland MARIE

Bilan :
» Dévoluy (Gicons) : nouvelles voies,
» Champsaur (Ancelle, Corbiéres) : Ouverture de nouvelles voies et rééquipements,
» Valgaudemar : rééquipement de trois grandes voies montagne.

Perspectives :

» Un nouveau topo avec une nouvelle falaise,
> Une via corda.

- Escalade SAE/Duo des Cimes : Responsable : Patrice BOULOUK BACHI

Bilan :
» 3 créneaux par semaine avec 11 ouvreurs bénévoles,
> 515 adhérents CAF, 130 enfants a I'école d'escalade,
> Cycles d'autonomie et de compétences réalisés,
» Ouverture de voies au centre sportif du Dévoluy.

Perspectives :
> Création d'un groupe de grimpeurs en cycles de plusieurs séances le soir en semaine,
> Validation des fiches de compétence,
> Continuer a retisser des liens.

- Formations et recyclages :
Bilan :
> Formations FFCAM CAF de Gap : 61 personnes formées
Neige et avalanche 1, neige et avalanche 2,
Carto 1 et Carto 2,
Neige et avalanche 2 et réussir sa trace.




> Formation PCS1 : 19 personnes formées
Perspectives :

» Formations FFCAM CAF de Gap :
Cartolet 2,

Neige et avalanche 2,

Initiateur de ski de randonnée.

» Formation PCS1

3. PoOle jeunes et compétition

- Groupe jeunes alpinisme : Jean-Bernard FOURNIER

Bilan : Une année riche et créative
Jean-Bernard présente le Groupe Jeunes alpinisme, actif depuis six ans et destiné aux 14-25 ans.

Le grand projet de 'année a été la réalisation d’un film intitulé « LEveil des cimes », retragant 'expérience des jeunes
dans le massif des Ecrins. Le film sera projeté par la Cinémathéque de montagne, dans le cadre des rencontres au Quatro
le samedi 29 a 16h. Les membres sont invités a venir soutenir 'initiative lors de la projection du film.

Un participant témoigne :

C’était pour lui une premiére expérience avec le CAF, ce stage lui a permis d’apprendre l'alpinisme, de gagner en
autonomie et de tisser des liens solides, le film refléte la richesse humaine et sportive de cette aventure.

Les jeunes ont réalisé quatre jours d’immersion en haute montagne dans les Ecrins. Le film met en avant la progression
technique, la confiance partagée, 'engagement physique et la découverte de la haute altitude

Perspectives :
> Renouveler le parcours jeunes pour I'été 2026
» Monter un nouveau projet social :
- accueillir 10 jeunes de la mission locale, en difficulté scolaire ou sociale,
-> leur proposer une initiation neige et un week-end sur le glacier du Blanc,
-> projet soutenu par la Sécurité Sociale et accompagné par Joachim dans le cadre de son BPJEPS.

- Compétitions : Jean-Frangois LACOUR pour Rolland MARIE

Le président JF en profite pour mettre en lumiere plusieurs jeunes sportifs du club, souvent peu visibles mais
particulierement méritants, notamment en ski-alpinisme, trail et escalade.

. Ski-alpinisme
Félicitations aux compétiteurs de niveau international et national : Mariana JAGERCIKOVA, Julien MICHELON, Eric
PELLOUX, Chloé SAINT JOLY et Thibaud ROUX.

. Trail
-Mention sur les performances de Julien MICHELON, Eric PELLOUX, Chloé SAINT JOLY et Thibaud ROUX.

. Escalade

Les jeunes compétiteurs n‘ont pas pu étre présents, la plupart étant en études hors du département.

Les grimpeurs distingués sont : Victor RANJA, Anais MARTINEZ, Nathan MUSSON, Maél MUSSON, Camille FOURNIER,
Camille MATHERON (également connue pour sa participation a Intervilles).

4. Podle Sécurité : Jean-Pierre CAPEZZALI

Jean-Pierre CAPEZZALI est responsable du matériel, notamment des équipements électroniques comme les DVA et les
radios, ainsi que du matériel de sécurité en montagne (cordes, mousquetons...). Il souligne que ces équipements sont
contrélés régulierement et que les utilisateurs doivent lui signaler tout probléeme. Les journées sécurité servent a
rappeler les regles des bonnes pratiques sur neige.



Il revient d’'une journée d’information sur la gestion des équipements de protection individuelle, un domaine tres
réglementé par les directives européennes, francaises, le Code du travail et la FFME, qui ajoutent souvent des exigences
supplémentaires. Par exemple, un matériel prévu pour durer dix ans par le fabricant est limité a trois ans par la
Fédération. Les controles annuels, la mise a I'écart du matériel douteux et la tenue des registres représentent du travail
et un co(t.

Il conclut en appelant a une attitude responsable : respecter les consignes des fabricants, signaler les doutes et rendre le
matériel propre et en bon état aprés usage, car il ne peut pas tout faire seul.

5. Pole Informatique et communication : Thierry LEMESLE

- Réseaux sociaux : a partir de la page d’accueil, par le bandeau vertical gauche :
» FB: Possibilité d’envoyer des photos accompagnées d’un petit mot en passant par le secrétariat,
» Insta : Possibilité d’envoyer des photos accompagnées de quelques mots en passant par Thierry. Liaison
automatique Insta-Facebook,
» Newsletter : groupe constitué, réunions réguliéres ; déja 2 publications.

- Communication : Par les onglets du haut :

Vie du club,

Informations adhérents (partenariats et formations PACA),

Agenda des sorties avec le nouvel outil ALPI,

Agenda des événements pour tout ce qui est autre que les sorties encadrées,

Carnets de route (tous les adhérents peuvent réaliser un carnet de route directement sur le site).
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6. POle refuges : Pierre PELISSIER

Le Club gere 8 refuges dans le Champsaur et le Valgaudemar.

. 7 refuges dans le Valgaudemar : les Souffles ,I'Olan, le Clot - Xavier blanc, le Pigeonnier, Chabournéou, Vallonpierre,
Chalance (refuge non gardé)

. Un refuge dans le Champsaur : le Pré de la Chaumette.

Les refuges sont gardés de mi-juin a mi-septembre avec des amplitudes élargies pour le Pigeonnier (dernier week-end de
mai et les 2 derniers de septembre) et Vallonpierre (en continu de début juin jusqu’a fin septembre).

En 2025, le nombre de nuitées a établi un nouveau record de +10% (18 757 nuitées contre 17 389 en 2024).
C’est pourquoi la FFCAM a engagé une réflexion pour ajuster l'offre, en essayant de maitriser I'impact sur le milieu natu -
rel (énergie et assainissement).

Travaux réalisés en 2025 et prévisions pour les années suivantes :
— Chabournéou :

Les travaux réalisés :

Installation électrique (2 panneaux 2 batteries)

1 vitrage dans la salle a manger

Sécurisation de I'alimentation d’eau

Changement chauffe-eau et réfection plomberie

Fermeture du local poubelles

Remise en état de la douche solaire

Les besoins / travaux a prévoir

Gaziniere pour salle hors sac hiver 2027

Sécurisation local gaz

Changer les oreillers dans tous les dortoirs

— Chaumette :
Les travaux réalisés
Réfection alimentation de la fontaine extérieure
Changement mitigeur douche



Achat d'un Karscher

Les besoins / travaux a prévoir
Captage et alimentation en eau potable
Pico-centrale électrique

Installation de toilettes seches

1 panneau solaire a remplacer

Groupe électrogéne

— Olan:
Les travaux réalisés
Changement complet de la literie d’'un dortoir (sommiers + matelas)
Remplacement du chauffe-eau
Les besoins / travaux a prévoir
Refaire le captage d'eau
Changement de la literie d’'un deuxiéme dortoir
Prévoir un chauffe-eau a gaz
Entretien de la gaziniére
Réfection de I'échelle d'accés aux dortoirs

— Pigeonnier :
Les travaux réalisés
Habillage du Velux des escaliers menant a I'étage
Téléphonie
Achat d'un frigo
Les besoins / travaux a prévoir
Installation électrique
Divers travaux de peinture (cuisine et fagade sud)
Etendre I'abonnement radio au Dauphiné

— Les Souffles :
Les travaux réalisés
Téléphonie
Réparation alimentation des douches
Les besoins / travaux a prévoir
Changement mitigeur et syphon de I'évier,
Toilettes séches a proximité de I'espace bivouac
Vidanger la fosse septique
Entretien de toutes les serrures
Energie : manque de puissance

— Vallonpierre :
Les travaux réalisés
Changement du générateur photovoltaique,
Changement des fenétres et de la porte d’entrée de I'ancien refuge
Les besoins / travaux a prévoir
Réfection des faiences des toilettes extérieures
Velux dortoir a changer
Joints terrasse
Refaire I'étanchéité des douches
Changement radio

— Chalance:
Les travaux réalisés
Changement couettes et housses de couettes,
Réfection balustrade terrasse,
Les besoins / travaux a prévoir
Réfection / isolation de la fagade nord



— LeClot:
Les travaux réalisés
Téléphonie
Installation d’un lave-linge et d’un lave-vaisselle,
Réfection d’un plan de travail,
Changement des 2 portes d’entrée
Les besoins / travaux a prévoir
Alimentation en eau potable (puit)
Changement des matelas dans 1 dortoir
Peinture cuisine a refaire
Remplacer gaziniére salle hors sac

Le point de vue des gardiens :

Une saison pleine mais qui met en évidence les limites de la capacité d’accueil.

D’un avis général, les usagers ont souligné la qualité de I’accueil et le professionnalisme des équipes.

Cependant, I'augmentation de la fréquentation, en particulier les personnes qui bivouaquent impose une évolution dans
la maniere de travailler : beaucoup plus de pique-nique, de repas du soir et de petits déjeuners a préparer alors que les
refuges sont déja au maximum de leur capacité génere des problémes au niveau des toilettes.

Malgré la « sur » fréquentation, trés peu de nuisances.

Un grand merci :

Aux délégués refuges.

A tous les bénévoles.

Aux gardiens, qui assurent un certain nombre d’actions pour permettre au bati d’accueillir randonneurs et alpinistes
dans les meilleures conditions.

A la fédération pour son support logistique et financier.

A Laétitia, notre secrétaire, pour son investissement sans faille et sa bonne humeur permanente.

Et un remerciement tout particulier a André et Gilbert, qui ont, I'an dernier, fait valoir leurs droits a une « retraite » bien
méritée et qui, malgré tout, continuent a s’investir pleinement, aussi bien sur le transfert des compétences que sur le
« bricolage ».

7. POle milieu montagnard : Sandrine MENDEZ pour Denis CLION

- Actions été 2025
> Evolution des glaciers du Valgaudemar
Collationnement photos anciennes prises par le PNE.
Prises de vues par un petit groupe d’adhérents du CAF, puis mise en comparaison.
> Portages muletiers en refuges
Difficile d'envisager ce type d'approvisionnement de facon fiable et pérenne.
» Rencontre avec association MOUNTAIN WILDERNESS
Présentation du kit « changer d’approche », qui propose des dispositions destinées a adapter nos pratiques dans le cadre
de nos activités.

- Objectifs 2026
> Glaciers du Valgaudemar
Réalisation d’affiches spécifiques a chaque glacier pour présentation en refuges.
» Conférence sur les glaciers
Conférence le 22 janvier par un glaciologue (Bernard FRANCOU).
» Rencontres avec le parc national des écrins
Sorties en refuge et rencontres avec gardes du parc national des écrins.
» Kit « changer d’approche » de MOUNTAIN WILDERNESS
Présentation aux adhérents du CAF de GAP du document établi par I'association Mountain Wilderness.



8. PoOle ressources humaines : Christine CHEVRETTE

- Effectifs : Christine CHEVRETTE

» Légere diminution des effectifs par rapport a I'exercice précédent : - 1,8%
» Répartition femme/homme stable identique a I'an passé : 39% versus 61%
» Meéme age moyen que pour I'exercice précédent : 47 ans

Projet associatif 2022-2026 (Jean-Frangois LACOUR)

1) Point sur les actions menées en 2025 dans le cadre du projet associatif

A2

Fidéliser les nouveaux adhérents

Reconnaissance du travail des personnes ressources

Conserver et augmenter le nombre de bénévoles
[dentifier les compétences des adhérents

Sensibiliser a la fragilité des milieux de pratique

JEtre un acteur de la mise en valeur des milieux naturels
IAugmenter la visibilité du club

Répondre aux sollicitations externes

Etre partie prenante des actions liées a la montagne
Permettre une vision transversale des activités

IAssurer un suivi de la participation aux activités
Renforcer le p6le communication

ffonctionnement du triptyque de sécurité
Sensibiliser aux risques de la montagne
Utiliser les radios pour toutes les activités

Développer I'escalade chez les plus jeunes

S'impliquer dans le processus de compétition

Diversifier les activités montagne chez les 12-16 ans

S'assurer que tous les pratiquants sports de neige connaissent lejJournée sécurité sports de neige : 165 participants

Développer une culture de la prévention en matiére de sécurité

Prendre une plus grande part dans I'hébergement des scolaires

ITaux de non renouvellement=33%
Nouveaux adhérents =30%

4 soirées d'accueil des nouveaux adhérents

Comptabiliser le nombre d'heures de bénévolat :7750 heures bénévoles
Organisation d'une journée des bénévoles le 27 septembre

Nombre de bénévoles =70

Nombre de personnes formées =61

Sorties thématiques : randonnée géologie, randonnée castors
[Transport muletier : possible mais tres limité

IDémarrage projet photos sur |'évolution des glaciers

Site = 61 540 pages vues sur l'année

IFB =793 followers

Instagram =330 followers et 150 publications

Partenariat avec CDSA : sortie raquettes et sorties rando, projet Dragon des Ecrins
Participations : forum des associations, trail Gapencimes
JRééquipements de voies d'escalade

avec I'aide de bénévoles du club

3 séjours multi-activités

[Etablissement d'un questionnaire en cours

Edition des 2 premiers numéros semestriels de la Newsletter

Conférence CSV avec Paulo Grobel le 9janvier

formations a |'utilisation des radios et rappels sur le terrain
Réalisation d'une fiche REX et réactualisation de la procédure d'alerte en cas
d'accident
Parcours initiation alpinisme jeunes : 15 participants
150 jeunes al'école d'escalade
Escalade et ski alpinisme : soutien financier de 2 100€ €
Palmares OMS = 10 nominations
Organisation d'une sortie famille en alpinisme
IAccueil de nombreux groupes scolaires dans les refuges
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2) Perspectives : en plus de la poursuite des actions menées en 2025, d’autres actions seront lancées en 2026.

AL

A2

Actions 2026

Satisfaire les différents publics

JFidéliser les nouveaux adhérents

Conserver et augmenter le nombre de bénévoles

lldentifier les compétences des adhérents
Sensibiliser a la fragilité des milieux de pratique

IAugmenter la visibilité du club

Répondre aux sollicitations externes
ssurer un suivi de la participation aux activités

Suivi des indicateurs

[Etablir un calendrier prévisionnel par activité sur plusieurs mois

Mise en oeuvre des actions identifiées par les groupes de travail lors de la
Ijournée des bénévoles : assurer une permanence 4 jours par semaine début
septembre pour |'accueil, organiser des sorties réservées aux nouveaux
adhérents, réaliser une fiche de présentation du club
Organiser une journée annuelle des bénévoles
[Mise en place des cursus initiés et perfectionnés dans chaque activité
Organisation d'une conférence surles glaciers le 22 janvier 2026
- Mise en ceuvre des actions identifiées par les groupes de travail lors de la
journée des bénévoles : Stand du club et dépliants, réseaux sociaux, articles de
rpresse, vitrine
- Mise en place d'un groupe de travail en vue de I'organisation de I'Assemblée
Générale de la FFCAM 2028
Partenariat pour le trail Ultrachampsaur
Utilisation de la nouvelle application des sorties ALPI
Exploitation du questionnaire de satisfaction

Le rapport moral est adopté a I'unanimité.
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Le rapport financier

Le Président Jean-Frangois LACOUR présente les comptes de I'exercice et le budget prévisionnel pour I'exercice a venir.

COMPTE DE RESULTAT 2024/2025

Charges : 82 002 €
On trouve des dépenses permettant le fonctionnement quotidien de I'association (copropriété, entretien, téléphonie,

salaires de la salariée, etc..) et des dépenses liées aux activités (déplacements, formation, documentation, ...)
On note un montant global des charges en augment ation (75 959€ I'an dernier). Mais avec des évolutions variables
selon les postes :

* Augmentation des services extérieurs : pour l'essentiel, il s'agit de la réalisation du film "I'Eveil des Cimes"
(groupe jeunes en alpinisme) et de la formation (un nombre important d’encadrants se sont formés ou ont fait
leur recyclage).

* Forte augmentation des charges liée aux actions spécifiques menées : stage premiers secours, groupe féminin
d'escalade, encadrement groupe jeunes en alpinisme.

* Maintien des amortissements (qui diminuent le résultat mais pas la trésorerie) due a I'amortissement du
nouveau Trafic.

* Diminution des charges financiéres : paiement des intéréts de I'emprunt.

* Diminution des frais de personnel : le salaire moins élevé de la secrétaire a encore eu un impact sur les 3
premiers mois de |'exercice.

Produits : 79 803 €

Trois catégories de recettes :

16 000¢%€ liés a la gestion des refuges par le CAF

Versés par la FFCAM. Cette subvention compense les frais de fonctionnement liés a la gestion des refuges (frais de
personnel et frais divers).

13 645 € de subventions : globalement en baisse.

10 445€ en subvention de : Etat et département (en baisse), ville de Gap (en augmentation).

3 200€ de subvention versée sur demande pour des actions ciblées (sécurité, développement durable et terrain
d’aventure). Stabilité pour I'Etat (ANS) et diminution pour le parcours jeunes en alpinisme (CCSS).

35 618 € de cotisation adhérents

En Iégere hausse liée a I'augmentation de la part club dans le prix de la licence.

9 300 € de produits exceptionnels liés aux aides obtenues pour la réalisation du film (cagnottes, mécénat entreprises).
Par ailleurs il ne faut pas négliger les contributions volontaires (pour 130 225 €) en forte augmentation due a un nombre
important de sorties réalisées et des différentes actions des bénévoles.

Les produits étant inférieurs aux charges on note un résultat négatif de 2 199 €.

Cependant, notre trésorerie a augmenté et la situation financiere du club est satisfaisante.

Bénévolat

Bilan 2025 :
e nombre d'heures : 7 750 h minimum
* valorisation comptable :

- Taux : celui du smic horaire majoré des cotisations patronales.

— Total : 115088 €
Fait marquant : organisation d'une journée des bénévoles, avec exposés le matin, buffet a midi et tables rondes I'apres-
midi
Objectif 2026 :
. Entretenir le réseau des bénévoles
. Pérenniser une journée de rencontre annuelle pour des échanges autour du projet associatif

Le budget réalisé est approuvé a 'unanimité.
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LE BUDGET PREVISIONNEL

C’est un budget assez stable dans son total : 81 290€.

Charges : légere augmentation des achats (matériel) et des locations mais retour des services extérieurs au niveau

antérieur a la réalisation du film.

Forte augmentation liée aux actions envisagées en sécurité et en escalade (groupe féminin, jeunes en difficulté, groupe

jeunes en alpinisme).

Le total des charges reste stable.

Produits : Augmentation des subventions liée au nombre d'actions envisagées.
Augmentation des cotisations liée au nombre d'adhésions en hausse.

Le total des produits est en légere augmentation.

COTISATIONS 2025-2026

Les cotisations ne subiront pas d'augmentation en 2025-2026.

Nous remercions tous nos financeurs (ville, département, Etat, CCSS).
Le budget prévisionnel 2025-2026 est approuvé a I'unanimité.

COTISATIONS 2026/2027

Augmentation de la part club de 1€ pour toutes les catégories
Approuvée a l'unanimité.

Election du Comité Directeur

Renouvellement des membres du comité directeur :

Membres sortants :
- Mathias BERTIN, démission du poste de trésorier
- Evelyne GAMET
- André IMBERT
- Jean-Francgois LACOUR
- Thierry LEMESLE
- Jean-Pierre MEYSSIREL
- Bruno MOREIL
- Didier NICARD
- Anne ROLLAND
- Genevieve WATTELET

Candidatures 2025 :

v' Jean-Francgois LACOUR
Thierry LEMESLE
Bruno MOREIL
Didier NICARD
Anne ROLLAND
Genevieve WATTELET
Patrice BOULOUK BACHI
Philippe CHESNOY
Denis CLION
Philippe MASSOT
Marc PREVOT
Pierre VERGNOLLE

AN N N N N NN

Elections des membres du Comité Directeur : élus a I'unanimité.
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- Remerciements : Jean-Frangois LACOUR

- aux collectivités locales et a I'état qui en attribuant des subventions contribuent au fonctionnement et aux actions
du club : Ville de Gap et OMS, Département, DDETSPP, ANS
- a tous les encadrants, bénévoles et salariée

- Parole a tous :
Intervention de Caroline MARTZ, Directrice du CDSA 05. Elle a chaleureusement remercié le club et ses bénévoles pour
leur implication dans I'organisation et le déroulement de I'événement : « Le Dragon des Ecrins » dont il a été fait
mention précédemment.

Fin de la séance a 19h12

Le Président, La Secrétaire Générale,
Jean-Frangois LACOUR Christine CHEVRETTE
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