
Compte rendu du Comité Directeur du 06/01/2026

Liste de présence

Membres du Comité directeur présents ou excusés :
Patrice BOULOUK-BACHI, Joël BRELY , Jean-Pierre CAPEZZALI, Philippe CHESNOY, Christine CHEVRETTE, 
Denis CLION,  Patrick DESPAGNE (excusé) , Gilles ESCALLE,  Jean-François LACOUR, Thierry LEMESLE , 
Philippe MASSOT (excusé), Bruno MOREIL (excusé),  Didier NICARD, Pierre PELISSIER, Marc PREVOT, Anne 
ROLLAND, Patrick ROLLAND, Pascal SERRA, Jean-Louis SILVESTRE, Pierre VERGNOLLE, Véronique 
VUILLEMIN, Geneviève WATTELET

Points à l'ordre du jour

1. Approbation des comptes rendus de l'Assemblée Générale du 15 Novembre 2025 et du Comité Directeur 
du 18 Novembre 2025 (J.-F. LACOUR)

Une remarque concernant le déroulement de l'AG : pas assez de mise en valeur du travail des encadrants. Retenu pour 
la prochaine AG.
Egalement : mettre en avant le projet associatif, modifier la présentation du bilan
CRs approuvés à l'unanimité

2. Projet associatif : bilan 2025, perspectives 2026 (J.-F. LACOUR)
 
Bilan 2025 :

A2 Fidéliser les nouveaux adhérents Taux de non renouvellement = 33 %
Nouveaux adhérents =30%
4 soirées d'accueil des nouveaux adhérents

B1 Reconnaissance du travail des personnes ressources
Organisation d'une journée des bénévoles le 27 septembre

B2 Conserver et augmenter le nombre de bénévoles Nombre de bénévoles =70
B3 Identifier les compétences des adhérents Nombre de personnes formées = 61

C3 Sensibiliser à la fragilité des milieux de pratique Sorties thématiques : randonnée géologie, randonnée castors

C4 Etre un acteur de la mise en valeur des milieux naturels Démarrage projet photos sur l'évolution des glaciers
D1 Augmenter la visibilité du club

FB =793  followers
Instagram =330  followers et 150 publications

D2 Répondre aux sollicitations externes

D3 Etre partie prenante des actions liées à la montagne Rééquipements de voies d'escalade
avec l'aide de bénévoles du club

D4 Permettre une vision transversale des activités 3 séjours multi-activités 
D5 Assurer un suivi de la participation aux activités Établissement d'un questionnaire en cours
D6 Renforcer le pôle communication Edition des 2 premiers numéros semestriels de la Newsletter 
E1  Journée sécurité sports de neige : 165 participants

E2 Sensibiliser aux risques de la montagne Conférence CSV avec Paulo Grobel le 9 janvier
E3 Utiliser les radios pour toutes les activités    formations à l'utilisation des radios et rappels sur le terrain
E4 Développer une culture de la prévention en matière de sécurité

F1 Développer l'escalade chez les plus jeunes Parcours initiation alpinisme jeunes : 15 participants
150 jeunes à l'école d'escalade

F2 S'impliquer dans le processus de compétition 

F3 Diversifier les activités montagne chez les 12-16 ans Organisation d'une sortie famille en alpinisme
F4 Prendre une plus grande part dans l'hébergement des scolaires Accueil de  nombreux  groupes scolaires dans les refuges

Comptabiliser le nombre d'heures de bénévolat :7750  heures bénévoles

Transport muletier : possible mais très limité

Site = 61 540 pages vues sur l'année

Partenariat avec CDSA : sortie raquettes et   sorties rando, projet Dragon des Ecrins
Participations : forum des associations, trail Gapencimes

S'assurer que tous les pratiquants sports de neige connaissent le 
fonctionnement du triptyque de sécurité

Réalisation d'une fiche REX et réactualisation de la procédure d'alerte en cas 
d'accident

Escalade et ski alpinisme : soutien financier de 2 100€    €
Palmares OMS = 10   nominations



Perspectives 2026 :

Une nouvelle rubrique « Projet Associatif » va être ajoutée dans l'onglet « Vie du Club » sur le site du club. Le projet 
ainsi que les actions menées, seront visibles de tous.
Afin d'augmenter la visibilité du club lors des forums, important de créer de nouvelles affiches présentant les diverses 
activités offertes aux adhérents.

3. FFCAM : retour sur les AG du CR PACA et du CD 05 – candidature du club à l'organisation de l'AG 
fédérale de 2028 (J.-F. LACOUR et P. SERRA)

AG du CR PACA et du CD 05 : J.-F. LACOUR fait un rapide retour sur les AG du comité régional PACA et du comité 
départemental 05 ;
Particulièrement intéressant est le projet associatif  2025-2028 du CR PACA qui présente les actions engagées en 
matière de formation et d'activités destinées aux jeunes et les nouveaux projets afin de mieux aider et accompagner les 
clubs (voir pièces jointes)

Candidature du club à l'organisation de l'AG fédérale de 2028 :
Ce projet a été a été présenté au maire de Gap, Roger DIDIER, ainsi qu'au président du conseil département : Jean-
Marie BERNARD. Il a reçu un accueil très favorable de la part de ces 2 entités avec promesse de subventions et de mise 
à disposition d'infrastructures adéquates..
D'autre part, il apparaît que Gap a tout à fait la capacité hôtelière pour accueillir une telle manifestation.
La proposition est alors soumise au vote des membres présents du CD  :

− contre : 0
− abstentions : 6
− pour : 12

La proposition est donc adoptée et la candidature du club de Gap sera présentée lors de la prochaine AG de la FFCAM 
qui aura lieu les 14 et 15 mars prochain à Bayonne.

Les personnes qui souhaitent aller à cette AG sont invitées à se faire connaître le plus rapidement possible
4. Point refuges suite à la réunion avec les délégués (P. PELLISSIER)

       Enquête publique liée au     projet d'aménagement     d'une micocentrale dans la haute vallée de la Séveraisse   
(travaux prévus en 2027 (à confirmer).

Demandes du club alpin de Gap :

pendant la réalisation des travaux, le maintien d'un accès possible par la route départementale aux gardiens  
des refuges pour leur permettre de rejoindre les parkings,

le maintien en état des sentiers qui mènent aux différents refuges pour permettre l'accès des randonneurs et  
pratiquants,

la prise en compte des conséquences que pourrait avoir une baisse de fréquentation des refuges pendant la  
saison touristique.

Actions 2026 Suivi des indicateurs

A1 Satisfaire les différents publics Établir un calendrier prévisionnel par activité sur plusieurs mois

A2 Fidéliser les nouveaux adhérents

B2 Conserver et augmenter le nombre de bénévoles Organiser une journée annuelle des bénévoles
B3 Identifier les compétences des adhérents Mise en place des cursus initiés et perfectionnés dans chaque activité 
C3 Sensibiliser à la fragilité des milieux de pratique Organisation d'une conférence sur les glaciers le 22 janvier 2026
D1 Augmenter la visibilité du club

D2 Répondre aux sollicitations externes Partenariat pour le trail Ultrachampsaur
D5 Assurer un suivi de la participation aux activités Utilisation de la nouvelle application des sorties ALPI

Exploitation du questionnaire de satisfaction

Mise en oeuvre des actions identifiées par les groupes de travail lors de la 
journée des bénévoles : assurer une permanence 4 jours par semaine début 
septembre pour l'accueil, organiser des sorties réservées aux nouveaux 
adhérents, réaliser une fiche de présentation du club

- Mise en œuvre des actions identifiées par les groupes de travail lors de la 
journée des bénévoles : Stand du club et dépliants, réseaux sociaux, articles de 
presse, vitrine
- Mise en place d'un groupe de travail en vue de l'organisation de l'Assemblée 
Générale de la FFCAM 2028



Matthieu, le gardien de Chabournéou souhaiterait que les travaux de réfection du refuge soient planifiés 
en même temps que les travaux d’aménagement de la micro-centrale. 
  P. PELLISSIER a saisi la FFCAM, en attente de réponse

Nouveau refuge de Chabournéou   : 

Les fonds issus de la donation ont été virés à la FFCAM qui les a affectés à Chabournéou

Reste à organiser la manifestation avec la donatrice pour déposer une plaque commémorative au refuge

Réunion de fin de saison avec les bénévoles-délégués refuges  

8 bénévoles recrutés dans la foulée de l’AG, 5 motivés mais 3 perdus dans les oubliettes 

P. PELLISSIER et P. VERGNOLLE fonctionneront en binôme au niveau de la gestion globale

essayer de fonctionner de même en binôme sur chaque refuge (c’est déjà le cas sur l’Olan, le Pigeonnier, 
Chabournéou et Chalance)

La FFCAM a mis en place des sessions de formation   ouvertes à tous les bénévoles. 

Formation théorique ERP (Établissements Recevant du Public)

Formation théorique Élaboration de budget et conduite de travaux

Formation théorique Électricité et énergie

Formation théorique Assainissement

Formation théorique Toilettes sèches

Formation théorique Télécommunication et informatique

Prochaine session mi-janvier sur l’assainissement. Tous les bénévoles ont l’info et peuvent s’inscrire.

Réseau ARSOE   installation pour l’hiver 2027 de balises de secours au Pigeonnier et à Chabournéou

Mise en conformité des captages d'eau alimentant les refuges CAF - section de Gap  
Retrouver les différents rapports rédigés pour certains depuis le début des années 2000 

Sous-commission départementale pour la sécurité     : non conformités sur les refuges de l’Olan, le Pigeonnier, 
le Clot et Vallonpierre qui ne peuvent plus, en l’état actuel, recevoir de mineurs 

Le pb est lié au contrôle bisannuel par la société Véritas :  Chabournéou est le seul refuge non concerné par 
cette interdiction car résultat du contrôle valide jusqu’à juillet 2027
Les non conformités sont donc bien liées aux vérifications Véritas.
Dossier adressé au service départemental de la jeunesse et des sports pour lever cette non-conformité avec 
copie au SDIS et à la mairie de La Chapelle

Budget 2026  

Prévisions réalisées avec A.IMBERT et G. GENOT

Réunion CTH mi-janvier

5. Activités et formations : alpinisme/escalade, randonnée/randonnée alpine, sports de neige (P. SERRA)
P. SERRA a été sollicité par un groupe de femmes intéressées par l'alpinisme. 
Il va rédiger un cursus de formation avec 5 à 6 sorties. 4 à 6 participantes seront sélectionnées pour participer à ce 
groupe. Une demande de subvention va être réalisée auprès de l'ANS.



Besoin d'encadrants(es) dans tous les domaines :
− dans le cadre du cursus « initié » : stages NA1 et CO1
− dans le cadre du cursus « perfectionné » : stages NA2 et CO2

Ces stages peuvent être remboursés si les stagiaires poursuivent jusqu'à devenir initiateur
Action : P. SERRA va rédiger une procédure à cet effet.

Escalade : 
− Maison de la Grimpe : projet toujours d'actualité. La construction devrait être terminée en 2028
− gestion de la salle actuelle : une convention est en cours de signature pour son utilisation par le club le 

dimanche et le mercredi de 20h à 22h

6. Point trésorerie et subventions (ANS, jeunes, groupe féminin, PSC, …) - soutien Framasoft (P. 
VERGNOLLE)

Les comptes du club se portent plutôt bien

Point sur les demandes de subventions : 
− OMS, Département : fait
− Jeunesse et sports : en cours

Mise en place d'une comptabilité analytique : permet d'avoir une idée plus claire sur les postes de dépenses et de 
recettes.

Don Framasoft (organisme qui crée des logiciels libres) : accord du CD pour versement de 100€

7. Point matériel : achats 2026 (sécurité, EPI, ski de rando) (J.-P. CAPEZZALI)
Le matériel possédé par le club est suffisant pour faire face aux différentes activités ; le taux de casse est très bas.
Par contre, certaines personnes omettent de faire part de ce qu'elles ont perdu : mousquetons, descendeurs

DVA : le club en possède 13
Achat de 4 pelles, 3 sondes et 3 DVA pour un total de 1000€
Radios : 8 au total, nombre suffisant pour couvrir toutes les sorties
Radios refuges : en bon état mais elles vieillissent, plus de pièces de rechange . En racheter 2 sur le budget 2026 
(700€/radio)

Minibus club : 
− révision faite, reparti pour 30 000km ; pneus hiver installés
− nécessaire de refaire une convention avec Duo des Cimes et entretien avec les chauffeurs de DDC pour faire le 

point sur le respect des conditions d'utilisation : remplissage du carnet de bord, propreté, ….. 
− rédaction d'un mémo de bonne utilisation du minibus pour les nouveaux encadrants

8. Pôle « protection de la montagne » (D. CLION)
D. CLION expose les différentes thématiques sur lesquelles travaille le pôle et les actions qu'il entend mettre en place

− Kit « changer d'approche » de Mountain Wilderness
Proposition : Organisation de séances de présentation du document

− Bilan carbone
Le logiciel FFCAM se présente comme suit:
- infos générales
- dépenses du club :   énergie
                                   achats matériels
                                   prestations de service
                                  déplacements CODIR, adhérents 
- questionnaire adhérents
Proposition : 1 séance de présentation + bilan carbone partiel déplacements - sorties

− Label Cimes 
Ce label est décerné par la FFCAM en fonction d’un dossier établi par la section CAF, contenant    les différentes 
actions et initiatives  menées ; c’est une forme de reconnaissance ;
     Le dossier s’articule autour de 3 axes :
                       a) réduire et protéger



                           exemples : bilan carbone
                                             matériels : achetés, réparés,…
                                             montées de matériels en refuges
                        b) transmettre et communiquer
                            exemples : ateliers, conférences, mise en œuvre d’actions phares
                        c) veiller et être acteur
                            exemples : actions avec partenaires oeuvrant dans le domaine de la protection
Proposition : 1 séance de sensibilisation et lancement du dossier pour présentation en janvier 2027.

− Fresque du climat
Jeu coopératif entre participants ; 
Objectif : s’approprier les enjeux liés au changement climatique et agir en conséquence
Proposition  : soirée selon disponibilité d’1 animatrice

− Animations en refuges
Exemples :    Rencontres avec garde du Parc des Ecrins
                      Fresque du climat
                      Les glaciers 
       

9. Ressources humaines : emploi d'un stagiaire, augmentation du tarif des cartes découvertes (C. 
CHEVRETTE)

Pas d'opposition du CD à l'emploi d'un stagiaire par J.-B. FOURNIER pour monter des projets « Jeunes » dans le cadre 
de sa formation BEJPS ; stage non rémunéré.

Carte découverte : pour la saison 2025-2026, son tarif est de 5€ (voté lors de la dernière AG) dont 4,5€ représentent les 
frais d'assurance . Dans de nombreux autre clubs alpins, son tarif varie de 7€ à 12€.
Il serait nécessaire d'en revoir le prix compte-tenu du travail des encadrants bénévoles

La réunion se termine à 21h par le partage de la galette des rois


