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COMPTE RENDU  
de l’Assemblée Générale du 16 novembre 2024 

 

Invités excusés : 
M. Jean-Marie BERNARD, Président du Département 05 
M.Roger DIDIER, Maire de Gap représenté par M. Alain BLANC 

 

Invité présent : 
M. Christian FAYOLLET, Président du CDOS  

 

Présents : 85 personnes et 1 procuration  
 
La séance débute à 18h38   
Hommage en souvenir des amis montagnards disparus en 2024  
Remerciement à Mme. Liliane CANDY épouse de M. André CANDY, ancien membre du Club reconnu pour sa gentillesse 
et son amour de la montagne qui a fait une donation au Club. Cette donation sera affectée au Refuge de Chabournéou. 
Marcel PAUCHON, figure du CAF de Gap, amoureux de la montagne, engagé dans les refuges, il avait tenu le refuge 
Xavier Blanc avec son épouse Laure durant de nombreuses années. 

 
Parole aux invités : 
M. Alain BLANC rend hommage à M. Daniel GALLAND adjoint aux sports à la Mairie de Gap, passionné de 
sport.  
Remerciement pour la belle dynamique du club et ses actions menées sur le territoire.  
Le budget de la Mairie permettra de conforter son aide au club et a pour projet la création une maison de la 
grimpe. 
 

Le rapport moral 
 
Jean-François LACOUR présente, pôle par pôle, le bilan de sa 3ème année de Présidence 
 

 Pôle Relations Publiques & partenariats Jean-François LACOUR 

- Événements auxquels le club a participé cette année :  

Le club est souvent sollicité et il est naturel qu’il intervienne dans de telles manifestations. L’importance de participer à 

ces manifestations est rappelée. 

 Forum des associations OMS : comme chaque année le CAF de Gap est présent pour aider à cette réussite 
Gapençaise et se fait un point d'honneur à être présent. Ce forum 2024 a connu un grand succès. 

 Palmarès OMS : 17 nominés  
 Trail Gapen’cimes : participation de bénévoles du club à l’organisation et à la course.  
 Festival du film de Montagne :  Le club a tenu avec le CD05 un stand d’information, notre fédération est 

partenaire des rencontres du cinéma de montagne.   
 Neige pour tous dans le cadre de notre convention avec le CDSA 
 18ème Rencontre Franco Italienne à Cervières au Col de Chabaud situé sur la crête frontalière.  
 La grande parade des sports à l’occasion des jeux olympiques : défilé dans la ville avec arrivée au parc de la  

pépinière où une animation a été organisée avec DUO DES CIMES à l'aide d'une structure d'escalade gonflable.  
 

- Les partenariats & conventions : 

 Comité Départemental de Sport Adapté CDSA05 
 Equipement falaises 
 Salles d’escalade (Bloc Session, Duo des cimes, Centre Sportif du Dévoluy) 
 Stations de ski environnantes (Orcières, les 3 Gliss, les Orres) ainsi que « Pass montagne » 
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 Magasins de sport (Chullanka, Au Vieux Campeur, Ekosport)   

 Pôle Activités  
 
Jean-François LACOUR présente tour à tour chacun des responsables 
 

- Ski de montagne :  Jean-François LACOUR 

Bilan :  
 104 journées d'activité au total et 796 journées participants 
 Ce sont 16 encadrants qui ont proposé 46 sorties à la journée et 19 séjours de 2 jours ou plus 
 Un mois d’avril compliqué dû aux mauvaises conditions météo – Raids annulés  
 Week-end fin de saison annulé suite à la fermeture anticipée du Refuge des Drayères 
 Bilan stable  

 

Perspectives : 
 Les sorties du week-end, en semaine et les raids seront réalisés selon les règles de sécurité qui prévalent au 

sein du club (7 pratiquants et un encadrant ou 10 pratiquants et deux encadrants). 
 La soirée de présentation des sports de neige sera organisée le vendredi 22 novembre prochain à 18h30 au 

Collège Fontreyne.  
 La journée de sécurité sera organisée le 5 janvier 2025 dans le même format que la saison dernière (groupes 

éclatés sur plusieurs sites et encadrés par un binôme).  
 Organisation de stages et soirées à thèmes : Faune en hiver, Atelier de fartage, Utilisation des radios, Initiation 

au triptyque (Pelle, sonde, DVA)… 
 Conférence CSV (méthode de Cartographie Systémique des Vigilances) « préparer une course » par Paulo 

Groebel, le 9 Janvier 2025 à la Cinémathèque de montagne 
 

- Ski de randonnée nordique : Brigitte GUIDONI  
Présentation de l'activité ski de randonnée nordique qui est un ski qui se situe entre le ski nordique et le ski de 
randonnée sur petites pentes et en territoire vallonné. 
 

Bilan :  
 28 sorties et 152 journées pratiquants 
 Une saison courte par le manque de neige mais bien remplie grâce aux 3 encadrants 
 Les sorties à la journée se sont déroulées dans les massifs autour de Gap ; Dévoluy ; Champsaur ; Embrunais. 
 Les sorties de plusieurs jours dans le Queyras, Ubaye, Italie, Norvège  
 La semaine prévue dans le Jura a été annulée faute de neige...  

 

Perspectives :    
 Les séjours en moyenne montagne deviennent de plus en plus aléatoires en raison du manque d'enneigement. 

Il faudra rechercher des solutions alternatives. 
 Reprise dès l'arrivée de la neige en espérant qu'elle sera présente en moyenne altitude. 
 Problématique de la location de ce matériel spécifique : seul un loueur connu dans le Champsaur. De ce fait, les 

1ères sorties seront faites dans la Champsaur afin de permettre aux nouveaux pratiquants de tester cette activité 
avant d’acheter le matériel nécessaire.  

 
 

- Ski de fond : Patrick CARON (Luc ROBERT) 

 
Bilan :  
 Saison courte par manque de neige sous 2 000m 
 9 sorties encadrées par Luc ROBERT, Lionel CORNILLON, Patrick CARON 
 Sites fréquentés dans la Champsaur : Ancelle (seule station ouverte) 
 Sorties à Crévoux et dans le Queyras 
 Groupe fidélisé et soudé 
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Perspectives : 
 Reprise de l'activité sur les sites en fonction de l'enneigement. 
 Certaines stations envisagent le damage de pistes en altitude plus élevée pour faire face au manque 

d'enneigement. 
 

- Cascade de glace : Olivier GRALL (Lionel CORNILLON) 

 
Bilan :  
 26 journées participants 
 Peu de sorties, ceci étant dû au manque de froid 
 3 Sorties sur sites d’initiation à Freissinières 

 
Perspectives : 
 Rassemblement « premières glaces » puis sur le site de Freissinières si le froid est au rendez-vous 
 Sorties en sites naturels de plusieurs longueurs  
 Sorties de Dry-tooling pour s’entrainer à l’utilisation du matériel (manip de corde, cramponnage…) 

 

- Raquettes : Odile CHAIX 

Bilan :  

 16 sorties et 90 journées pratiquants 
 Nombreuses sorties malgré une météo capricieuse avec 2 encadrants très motivés 
 Recherche de vallons froids … 
 Des sorties organisées en semaine par Joël BRELY 
 Remerciement à Joël BRELY pour son engagement et son dynamisme  

 
Perspectives : 
 Activité à poursuivre en s’adaptant à la météo 
 Week-end dans le Queyras ou au Col de l’Arche 

 

- Sport Adapté : L'équipe de liaison :  Martine TOURASSE, Jacqueline AMOURIQ, Joël BRÉLY 
 
Depuis plusieurs années des liens existent entre le CDSA (Comité Départemental du Sport Adapté) et le CAF. 
Une convention, signée en 2022, a organisé le partenariat entre ces deux structures. 
Cette organisation permet aux personnes en situation de handicap mental ou psychologique de découvrir la montagne 
dans un environnent sécurisé en rando pédestre en été et raquettes en hiver. 
Le CAF apporte un encadrement technique et le CDSA un accompagnement spécialisé et adapté aux troubles 
neurologiques de chacun des participants. 
 

Bilan :  
Le programme de sorties établi n’a pas pu être totalement respecté pour deux raisons : 
 Tout d’abord, plusieurs sorties raquettes ont été annulées à cause d’un enneigement faible à basse altitude. 
 Nette amélioration du partenariat entre le CDSA, les structures d’accueil des handicapés et le CAF   

Cependant grâce à la bonne volonté de tous plusieurs sorties ont pu être organisées : 
  Sorties neige : 
Janvier 2024 : « neige pour tous » à Ceillac 
 Randos pédestres : 
Septembre 2024 : gorges d'Agnelles 
Octobre 2024 : rando Ceüse  
 Escalade : 
SAE de Tallard 
 

Perspectives : 
 Tour du Valgaudemar de refuge en refuge sur plusieurs jours – Cela implique une grosse organisation, un appel 

aux bénévoles est lancé. 
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- Randonnée Pédestre : Jean TOURASSE  

 
 Bilan :  
 +25% de participants 
 2 initiateurs rando supplémentaires : Philippe MASSOT et Jean TOURASSE 
 66 randos montagne réalisées  
 Rando du vendredi PVPD (Petite Vitesse, Petit Dénivelé)  
 2 séjours dans le Colorado Provençal et Val d'Oronaye 
 Camp d’été à Oulx du 24 juin au 29 juin (24 participants) 
 2 Week-end multi-activités dans le Lubéron et à Vallouise  

 Sorties Via Ferrata proposées par JP CAPEZZALI lors des séjours multi activités et camps d'été 

 Soirée de fin de saison de rando montagne au restaurant le Chamois à Ancelle 34 participants. 

 

Perspectives : 
 Continuer les sorties à la journée autour de Gap 
 Pérenniser les sorties en semaine (« PVPD » …) 
 Organiser des sorties à thème : Géologie, Faune, Flore… 
 Camp d'été aura lieu du 21 au 28 Juin 2025 
 Randonnées en famille si des encadrants sont volontaires pour les organiser 

 

 
- Randonnée Alpine : Jean-Pierre MEYSSIREL 

Présentation de la nouvelle classification de cette activité qui se pratique sur tout type de relief montagneux 
dès lors que le terrain est escarpé, hors sentier, nécessitant parfois ou souvent l'usage des mains mais sans 
matériel spécifique.  
 Bilan :  
 14 sorties réalisées avec 56 journées participants 
 3 encadrants : Jean-Pierre CAPEZZALI, Gilbert GENOT et Jean-Pierre MEYSSIREL 
 Beaucoup de demandes pour cette activité avec l’enthousiasme des participants  
 Plusieurs sites explorés : Grand Ferrand par les tunnels, Pic de Bure par Pré la Pare, Chaberton, Petite Céüse… 
 Arrivée d’un nouvel encadrant : Philippe MASSOT 

 

Perspectives : 
 Activité à développer 
 Appel à de nouveaux encadrants 

 

- Alpinisme : Poste à pourvoir (Jean-Louis MONTET et Florent SOURBIER) 

 

Bilan :  
 33 sorties dans différents massifs au cours de la saison dont certaines sur un WE soit 136 journées participants 
 Un début de saison compliqué suite à des quantités de neige trop importantes en altitude 
 Formation sur un WE aux manipulations de corde et cramponnage en début de saison 
 150 ans du CAF au Pigeonnier – Course Les Rouies  

Lors de sa création en Avril 1874, la section de Gap était un des club fondateur  
 Difficulté à satisfaire toutes les demandes 
 Manque d’encadrants, difficultés à former (1 encadrant pour 2 adhérents) 

 
Perspectives : 
 Etablissement d’un calendrier au printemps 
 Priorité aux courses de neige en juin et juillet 
 Création d’un cycle de formation alpinisme et escalade (en-cours) pour améliorer la sécurité lors des courses 

 

- Escalade Adultes Sites Naturels (SNE) : Lionel CORNILLON  
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Bilan :  
 Remerciement aux encadrants nouveaux et anciens, le nombre d’encadrants est en augmentation  
 Planning plus dense avec des destinations variées 
 23 sorties avec 95 journées participants 
 Rappel important : s'engager à venir à la sortie, si inscrit  

 

Perspectives : 
 Densifier le programme, sorties par niveau 
 Remettre des sorties grande voies, du terrain d'aventure 

 

- Vélo de montagne : Charles HUSSER & Patrick ROLLAND (Jean-François LACOUR) 

 

Bilan : 
 Création de la section en cours d’année avec 2 encadrants 
 6 sorties et 26 journées participants 
 Les VAE sont acceptés lorsque les sorties le permettent. 

 

Perspectives : 
 Proposer des sorties variées de différents niveaux. 
 Faire venir de nouveaux participants 

 

 Pôle Jeunes & Compétition, Formation 
 

- Groupe jeunes alpinisme : Jean-Bernard FOURNIER 

Bilan :  
Le 4ème parcours d'initiation alpinisme jeunes s'adressant aux adhérents du CAF de 15 à 25 ans, s’est déroulé en 3 
étapes : 

 24 mars 2024 : initiation neige à Gleize (encordement, cramponnage, progression sur neige)  
 5 mai 2024 : initiation escalade grande voie à Sigottier (assurage, progression en rocher) 
 Stage 4 jours du 15/07/2024 au 18/07/2024 : Valgaudemar (Les Rouies, Pic du Vaccivier, Gioberney) refuges du 

Pigeonnier et du Plan Carrelet (Vénéon). 
 Août 2024 : 3 courses dans le Queyras Bric Bouchet, le Triève Mont Aiguille et le Valgaudemar Pic du Loup 

 10 journées et 58 journées pratiquants 
 19 jeunes adhérents ont participé aux sorties.  
 Les activités sont encadrées par un guide, un initiateur et une initiatrice en formation.  
 Les journées d'initiation et les courses à la journée sont gratuites.  
 Les stages sont payants (l'inscription correspond aux frais d'hébergement en refuge environ 40€ /jour). 
 Plusieurs d'entre eux souhaitent intégrer un parcours de formation. Ces stages sont également l'occasion de 

proposer aux encadrants du club de bénéficier de l'accompagnement et des conseils de Jonathan Isoard (guide 
HM), afin de continuer à se perfectionner. 

 

Perspectives :  
 Renouveler le parcours jeunes pour l’été 2025 
 Projet d’un Film sur le thème « Comment est-ce qu’on découvre l’alpinisme » en collaboration avec Christophe 

ROSANVALLON – Recherche de financement 

 
- Compétitions : Rolland MARIE  

L'année écoulée a été exceptionnelle, mise à l’honneur des compétiteurs  

Félicitations aux compétiteurs de niveau international : Mariana JAGERCIKOVA en ski alpinisme et à Julien MICHELON 
Ski alpinisme et trail. 
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Le trophée du Grand Béal Challenge « Jacques Cadier » : MICHELON Julien (1), GALA Amandine (2), MICHELLON Clara 
(4), PELLOUX Eric (7), DAWIRS Olivier (13). Remerciements aux bénévoles : Anne ROLLAND et Régis ALLEMAND 

Félicitations aux jeunes en Escalade & Bloc : Camille MATHERON, Maël & Nathan MUSSON, Camille FOURNIER, Octave 
LERAY, Sélène BAILLY, Anaïs MARTINEZ, Victor RANJA, Marina DARONA, Emilien BONELLI, Tom JACOB  

- Equipement falaises : Rolland MARIE  
 14 rééquipements Céüse (mise en sécurité de nombreuses voies de tous niveau), à Ailefroide et dans le 

Dévoluy « Gicons » 
 Ouverture de nouvelles voies à Ancelle et grande voie dans le Valgaudemar  
 Rééquipement d’une grande voie dans le Valgaudemar sur la face Nord du PIC du LOUP... 
 Centre sportif du Dévoluy : avec des membres du CAF Buëch-Dévoluy, 7 nouvelles voies du 5B au 7C. Mur de 

17m de haut  
 Remerciements à Jean-Bernard FOURNIER et Régis ALLEXANDRE  

 

- Formations & Recyclage : Jean-François LACOUR 

 

Bilan : 
 Initiateur : 

Jean TOURASSE : Rando montagne 
Robin GEVAUDAN : Escalade SAE 

 Formations réalisées par 3 instructeurs du Club et 44 personnes formées 
Neige & Avalanche 2 avec 12 stagiaires 2 jours (Patrick ROLLAND) 
Neige & Avalanche 2 avec 6 stagiaires (Dominique LUQUET & Jean-Louis MONTET) 
Carto 1 : 12 stagiaires (Dominique LUQUET & Jean-Louis MONTET) 
Carto 2 : 6 stagiaires (dont 4 du Club) (Dominique LUQUET)  
2 stages initiateur et certification ski rando (Patrick ROLLAND) 

Perspectives : 

 Carto 1 & 2 (Dominique LUQUET & Jean-Louis MONTET) 
 Neige & Avalanche 1 et 2 (Dominique LUQUET & Jean-Louis MONTET) 
 Stage « Réussir sa sortie », Neige et Avalanche 2 (Patrick Rolland) 

 

 Pôle Duo des Cimes 
 

- Escalade en Salle (SAE) : Rolland MARIE 
Hommage émouvant à Dany GALLAND et Bertrand FALLER qui ont grandement participé à l’ouverture de la Salle 
d’escalade de « Duo Des Cimes » qui fête ses 10 ans 

Bilan : 
 479 adhérents CAF sur 748 adhérents au total  
 205 à l’école d’escalade dont 109 enfants dans tous les niveaux de pratiques 
 3/5 Créneaux club sont tenus par des bénévoles CAF (Isabelle POTDEVIN, Yan SABAR, Gaëlle VALLET, Davide 

MOY, David VIGREUX, Denys ACHARD, Claude DENAIS, Yannick MARTINEZ, Cyprien MENDY) pour 170 adultes 
pratiquants 

 1 fois par an mur complètement démonté  
 Des voies nouvelles chaque semaine  
 Beaucoup de cours 
 Un bon entraînement pour le « vrai caillou » ! 

 

Perspectives :  
 Ouvrir en toute sécurité des créneaux réservés aux adhérents CAF et ASPTT  
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Prise de parole de M. Alain BLANC concernant le projet d'une nouvelle salle d'escalade (Maison de la grimpe) en 
remplacement de la salle actuelle devenue trop exiguë au vu de son succès. Un comité de travail avec les différents 
acteurs doit se réunir le 28 novembre afin d’identifier les besoins et les aides nécessaires à ce projet.  
 

 Pôle Sécurité Jean-Pierre CAPEZZALI 

Les aspects humain & matériel : 

Sous le contrôle de la FFCAM, le Club Alpin de GAP mène activement une politique visant à développer et entretenir le 

meilleur niveau de sécurité au cours des diverses activités, par : 

 La formation et le recyclage de ses encadrants sous le contrôle d’un professionnel 

 La mise à disposition de postes radios permettant la liaison directe avec les organismes de secours, au profit 

des adhérents mais également des tiers évoluant à proximité 

 Le prêt de matériels DVA, PELLE, SONDE et la formation à leur emploi 

 Le contrôle régulier des matériels électroniques -radios et DVA- textile et métallique (EPI) 

Rappel aux encadrants de tenir à jour les registres 
 

 Pôle Informatique et communication Thierry LEMESLE 

 
Présentation du site du Club à partir de la page d’accueil  
 
Par le bandeau vertical gauche : 
  FB : Possibilité d’envoyer des photos accompagnées d’un petit mot en passant par le secrétariat 
 Insta : Possibilité d’envoyer des photos accompagnées de qqs mots en passant par Thierry 
 Newsletter : A la recherche de volontaires pour créer un comité de rédaction. Tout est prêt pour publier une 

newsletter semestrielle dont la première dès décembre 2024. 
 Recherche des personnes pour la newsletter 

 
Par les onglets du haut : 
 Vie du club 
 Informations Adhérents (Partenariats & Formations PACA) 
 Agenda des sorties 
 Agenda des Événements 
 Carnets de route (Tous les adhérents peuvent réaliser un carnet de route directement sur le site) 
 

 

 Pôle Refuges André IMBERT 

 
Le Club gère 8 refuges dans le Champsaur et le Valgaudemar. 
André remercie les délégués des refuges, les bénévoles qui œuvrent pour leur bon fonctionnement sans oublier notre 
secrétaire Laetitia pour sa disponibilité et la gestion rigoureuse des budgets.  

 
Malgré les aléas climatiques (les inondations qui ont emporté les passerelles par 2 fois, la neige tardive en altitude), le 
nombre de nuitées a établi un nouveau record de +11% (+17 000 nuitées contre 10 000 en 2015). 
C’est pourquoi la FFCAM a engagé une réflexion pour ajuster l’offre, en essayant de maitriser l’impact sur le milieu 
naturel (Energie et assainissement). 

 
Travaux réalisés en 2024 : 

 Chabournéou : 
 Suite à l'écroulement d'une partie du plafond pendant l'hiver, le remplacement du placo a été réalisé avec 

des plaques d'OSB. Ce travail a été effectué par des bénévoles. 

 Chaumette : 
 Suite aux inondations de l'automne 2023 et du printemps2024, la piste a été rendue inutilisable, et le 

gardien ne pouvait plus se ravitailler régulièrement. On a dû envisager une grande capacité de stockage 
avec l’achat d'un congélateur et d'un frigo supplémentaire. 
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 Installation d'un kit photovoltaïque réalisé à l’autonome 
 Remplacement d'une gazinière afin de faire cuire du pain 

 Olan :  
 Reprise du captage par les bénévoles 
 Travaux de plomberie, remplacement de l'évier par une plonge 
 Pour 2025 prévoir réaménager les WC extérieur 

 Pigeonnier : 
 Reprise de l'étanchéité de la toiture au faitage autour des cheminées et du vélux par l’entreprise Art-zinc 

toiture située à la Roche des Arnauds pour un montant de 15 000€.  

 Les Souffles : 
 Achat d'une gazinière  

 Vallonpierre : 
 Réfection de la couverture de l'ancien refuge emportée par la tempête durant l'hiver. Travaux réalisés par 

l’entreprise Art-zinc toiture située à la Roche des Arnauds pour un montant de 13 000€                   

 Le Clot : 
 Installation d'un générateur photovoltaïque (coût : 32 000€) 
 Réfection de l'installation électrique et changement d’un chauffe-eau (coût : 10 000€) 
Ces travaux ont été réalisé par l’entreprise Lazare ROUX située à Risoul                  
 

Projets pour la saison 2025 : 
André IMBERT et Gilbert GENOT passent la main ; le club a lancé un appel à volontaires et plusieurs adhérents 

se sont montrés intéressés. Des réunions sont prévues afin de préciser les tâches inhérentes à la fonction de 

responsables du pôle refuge 

 

 Pôle Ressources Humaines 
 

- Effectifs : Christine CHEVRETTE 

 Stabilisation des effectifs par rapport à l'exercice précédent : +2,5% 
 Répartition femme/homme stable identique à l'an passé : 40% versus 60% 
 Même âge moyen que pour l’exercice précédent : 47 ans  

 

Projet Associatif 2022-2026 (Jean-François LACOUR) 

1) Point sur les actions menées en 2024 dans le cadre du projet associatif  

 Actions 2024 Suivi des indicateurs 

A2 Fidéliser les nouveaux adhérents 
Taux de non renouvellement = 27% 

Nouveaux adhérents = 31% 

B2 Conserver et augmenter le nombre de bénévoles Nombre de bénévoles = 59 

B3  Identifier les compétences des adhérents Nombre de personnes formées = 47 

C3 Sensibiliser à la fragilité des milieux de pratique Sorties thématiques : randonnée géologie 

C4 Être un acteur de la mise en valeur des milieux naturels 
 

D1 Augmenter la viabilité du club 

Site = 79 720 pages vues sur l'année 

FB = 727 followers 

Instagram = 205 followers et 63 publications 

D2 Répondre aux sollicitations externes 

Partenariat avec CDSA : 

1 sorties raquettes et 2 sorties rando 

Participation au forum des associations et au trail 
Gapen'cimes, Grande Parade des sports 
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D3 Être partie prenante des actions liées à la montagne 
Rééquipements de voies d'escalade = 14 

Nombre d'adhérents impliqués = 16 

D4  Permettre une vision transversale des activités 3 séjours multi-activités  

E2 Sensibiliser aux risques de la montagne  
Journée sécurité sports de neige : 140 participants 

 

E3 Utiliser les radios pour toutes les activités Plusieurs formations à l'utilisation des radios 

F1 Développer l'escalade chez les plus jeunes 
Parcours initiation alpinisme jeunes : 19 jeunes participants  
109 jeunes à l’école d’escalade 

F2 S'impliquer dans le processus de compétition  
Escalade et ski alpinisme : soutien financier 2 100€ 

Palmarès OMS = 17 nominations 

 

B1  
Reconnaissance du travail des personnes 
ressources 

Comptabiliser le nombre d'heures de bénévolat :           
7200 heures de bénévolat 

C3 Sensibiliser à la fragilité des milieux de pratique 
Opération refuges phare de l'environnement avec 
Comité Départemental et CAF de Briançon :  non 
réalisée 

D5 Assurer un suivi de la participation aux activités 
Etablir un questionnaire à envoyer aux nouveaux 
adhérents : non réalisé 

D6  Renforcer le pôle communication  

Etablissement d'une Newsletter : Groupe de travail 
constitué, réunions programmées 

Compte Instagram : réalisé 

F3 
Diversifier les activités montagne chez les 12-16 
ans 

 

 

2) Perspectives : en plus de la poursuite des actions menées en 2024, d’autres actions seront lancées en 2025 

 

  Actions 2025 Suivi des indicateurs 

B1  Reconnaissance du travail des personnes ressources Organisation d’une journée des bénévoles 

C3 Sensibiliser à la fragilité des milieux de pratique Développer le transport muletier 

D5 Assurer un suivi de la participation aux activités 
Etablir un questionnaire à envoyer aux nouveaux 
adhérents 

D6  Renforcer le pôle communication  Etablissement d'une Newsletter  

E2 Sensibiliser aux risques de la montagne  
Conférence sur la CSV (méthode de réduction des 
risques) 

F3 Diversifier les activités montagne chez les 12-16 ans Création d'une section « famille » 

 
 

Le rapport moral est adopté à l’unanimité 
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Rapport financier 2023-2024 

La trésorière Marie Lapière présente les comptes de l’exercice et le budget prévisionnel pour l’exercice à venir. 

COMPTE DE RESULTAT 2023/2024 

Charges :75 959€ 

Ce sont essentiellement des dépenses. 

On trouve des dépenses permettant le fonctionnement quotidien de l’association (copropriété, entretien, 

téléphonie, salaires de la salariée, etc..) et des dépenses liées aux activités (déplacements, formation, 

documentation, …) 

On note un montant global des charges très stable (75 590 l’an dernier). Mais avec des évolutions dans leur 

composition : 

- Augmentation des services extérieurs : honoraires (paiement de prestations de guides en particulier) et 

formation (un nombre important d’encadrants se sont formés ou ont fait leur recyclage). 

- Augmentation des amortissements (qui diminuent le résultat mais pas la trésorerie) due à l’amortissement du 

nouveau Trafic. 

- Augmentation des charges financières : paiement des intérêts de l’emprunt. 

- Forte diminution des frais de personnel : pas de stagiaire cette année et un salaire moins élevé pour la nouvelle 

secrétaire qui ne bénéficie pas de l’ancienneté. 

- Forte diminution des charges liées aux actions spécifiques menées : moins d’actions cette année et disparition 

des charges liées au topo falaises. 

Produits : 80 888€ 

Ce sont essentiellement des recettes. 

Trois catégories de recettes : 

16 000€ liés à la gestion des refuges par le CAF 

Versés par la FFCAM. Cette subvention compense les frais de fonctionnement liés à la gestion des refuges (frais de 

personnel et frais divers). 

15 139€ de subventions : 

13 080€ en subventions de : Etat, département, ville de Gap (stables). Apparition d’une subvention CPAM liée à 

l’action parcours alpi jeunes. 

2 059€ de subventions sur actions (versées sur demande pour des actions ciblées (sécurité, développement 

durable et terrain d’aventure). En forte diminution : moins d’actions et disparition de la subvention topo et 

équipement falaises 

34 934€ de cotisations adhérents 

En hausse de 8% liée à un effet prix : augmentation de la part club dans le prix de la licence et effet volume : 

augmentation du nombre d’adhérents. 

10 585€ de produits exceptionnels liés à la vente de l’ancien fourgon. 

Par ailleurs il ne faut pas négliger les contributions volontaires (pour 9 617€) en forte augmentation due à un 

nombre important de sorties réalisées et à un changement du mode de calcul. 

Les produits étant supérieurs aux charges on note un résultat positif de de 4 929€. 
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Notre trésorerie a augmenté et la situation financière du club est satisfaisante. 

Bénévolat  
Pour le club :  
• indispensable à son fonctionnement 
• présents dans tous les domaines : activités sportives, administratif, gestion des refuges... 
 
Pour les bénévoles : 
• faire vivre leurs valeurs, avoir une action sociale et solidaire, entrer dans l'action 
• choisir leur degré d'engagement 
 
Des Chiffres pour l'année 2023-2024 :  
• nombre d'heures : 7200h minimum 
• valorisation comptable :  
 -     Taux : celui du smic horaire majoré des cotisations patronales.  

 Total : 88 572€ 

 d'après M Fayollet, Président du CDOS, le montant est sous-estimé car le taux à utiliser doit être 
supérieur au SMIC en raison des compétences exercées dans notre cas. Selon lui, le taux horaire 
recommandé officiellement est autour des 17 € (voir le chiffre exact avec le CDOS) 

 
 

Le budget réalisé est approuvé à l’unanimité 

 

LE BUDGET PREVISIONNEL 2025-2026 

C’est un budget assez stable dans son total : 80 200€. 

Charges : Peu de changement prévu sauf une augmentation des charges liées aux actions envisagées (accès à 

l’autonomie, accès à l’autonomie pour les femmes, parcours alpi jeunes avec réalisation d’un film, une journée 

d’action pour les bénévoles) 

Produits : Peu de changements sauf une augmentation des produits liés aux actions mentionnées ci-dessus avec 

une partie du financement prélevé sur les réserves financières du club (3 000 €). 

 

COTISATIONS 2025-2026 

Pas d’augmentation prévue sur la part club. 

Remerciement à tous nos financeurs (ville, département, Etat). 

Le budget prévisionnel 2024-2025 est approuvé à l’unanimité 
 

 

COTISATIONS 2025/2026 
 

Pas d’augmentation prévue  

Approuvée à l’unanimité 
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Election du Comité Directeur 
 

Renouvellement des membres du comité directeur : 
 
Membres sortants :  

 Francis BOREL  
 Joël BRELY  
 Jean-Pierre CAPEZZALI 
 Lionel CORNILLON  
 Gilbert GENOT  
 Marie LAPIERE  
 Rolland MARIE  
 Jean-Louis SILVESTRE  

 
Candidatures 2025 :  

 Jean-Pierre CAPEZZALI 
 Joël BRELY 
 Jean-Louis SILVESTRE 
 Véronique VUILLEMIN 
 Patrick ROLLAND 
 Jean TOURASSE 
 Pierre PELLISSIER 
 Mathias BERTIN 
 Pascal SERRA 

 

Elections des membres du Comité Directeur : élus à l'unanimité  
 

- Remerciements : Jean-François LACOUR 
- Aux collectivités locales et à l'état qui en attribuant des subventions contribuent au fonctionnement et aux actions 

du club : Ville de Gap et OMS, Département, DDETSPP, ANS 
- A tous les encadrants, bénévoles et salariée 
- Et plus particulièrement à André IMBERT et Gilbert GENOT qui quittent leur fonction de responsables des refuges 

et de Marie LAPIERE qui quitte ses fonctions de Trésorière. L'assemblée témoigne de sa reconnaissance envers ces 
bénévoles qui se sont impliqués durant plusieurs années dans le fonctionnement du club. 
 

- Parole à tous : 
Questions : Pas de questions 

 
Diffusion d’une vidéo résumant les sorties 

 

 
 
Fin de la séance à 20h45 
 
 Le Président, La Secrétaire Générale, 
 Jean-François LACOUR Christine CHEVRETTE 




